
 
ค าสั่ง สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 

ที ่      234/2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Intergrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

       
 ตามส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้พัฒนาเครื่องมือ
การประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกลในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงาน
ภาครัฐ มีการด าเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยมุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมิน ได้รับ
ทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม นั้น 

 เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยจึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ
ประกอบไปด้วย 

1.) พันต ารวจโท สมคิตร์  โพธิษา    หัวหน้าคณะท างาน 
  สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 2.)  พันต ารวจโท วิศาล  ศรีโพธิ์     คณะท างาน 
  สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 3.)  พันต ารวจโท เอกรินทร์  รักพ่วง    คณะท างาน 
  สารวัตร (สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 4.)  พันต ารวจโท ช านาญ  ทองต้นวงศ ์    คณะท างาน 
  สารวัตรสืบสวน สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 ๕.)  ร้อยต ารวจเอก ดุลชนะ  กล้าหาญ    คณะท างาน 
  รอง สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 6.)  ดาบต ารวจ อัสรุจ  สุขขวัญ     คณะท างาน 
  ผู้บังคับหมู่ งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 7.)  ดาบต ารวจ อดิชัย  ปิ่นชัยมูล     คณะท างาน 
  ผู้บังคับหมู่ งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม  
 8.)  จ่าสิบต ารวจ ไพรัมย์  ค าประพันธ์    คณะท างาน 
  ผู้บังคับหมู่ งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 
 9.)  สิบตรวจเอก อธิวัฒน์  สมจิตต์    คณะท างาน 
 11.) ผู้บังคับหมู่ งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรมสิบ 
 10.) สิบตรวจโท ณฤดล  ชูศิลป์     คณะท างาน 
 11.) ผู้บังคับหมู่ งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรทรงธรรมสิบ 
เอก ภูวนัย   
ต ารวจ 
ท างาน  ผู้บังคับหมู่ (ท าหน้าที่ปฏิบัติการ  

/มีหน้าที่จัดท าข้อมูล... 



( 2 ) 

 

 มีหน้าที่จัดท าข้อมูลรายละเอียดต่างๆ ในการท าข้อมูลเพ่ือประกอบการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Intergrity and Transparency Assessment : ITA) 
ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

 1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ     
ภูธรทรงธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ก าหนด 

 2. ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ก าหนด 

 3. ให้เสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรทรงธรรม 

 4. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ี สารวัตรใหญ่ สถานีต ารวจภูธรทรงธรรม มอบหมาย 

 ทั้งนี้ ให้คณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Intergrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีวาระปฏิบัติหน้าที่จนถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 หรือจนกว่าจะมีค าสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่  วันที่    28     เดือน   ธันวาคม   พุทธศักราช   2566 

 
 

       พันต ารวจโท 
                                                                ( สมคิตร์  โพธิษา ) 
                                                                สวญ.สภ.ทรงธรรม 


